
【小组聚会材料】 提多书系列 － 教会应有的秩序

年五月 、 日

第一时段： 欢迎你来 分钟

以简单、轻松、活泼的游戏，带领组员热烈参与，使大家的心思意

念，离开繁忙、疲惫，并预备心来归向神。

第二时段： 敬拜赞美 分钟

以事先预备好的诗歌，带领大家来到主的宝座前敬拜祂、瞻仰神的荣

面、带下神的荣耀同在。在敬拜里，小组长带领大家同声开口为下列

事项祷告。 组员个人的需要请在第四个时段分享祷告

 宣教单位：认领的单位是＿＿＿＿＿他们的需要是＿＿＿＿

如果你不确定小组认领的单位，请洽教会。

教会事工：

教会现场主日崇拜

启程福音 ：主日

庆祝母亲节联合聚会，观赏 恩、爱进行式 歌剧

点半即可进场

小组长双月会

洗礼，受洗班于 开始上课，连续三周

新来宾： 请于聚会前确认来宾名字。

病痛组员或亲朋： 并商讨如何关怀他们。

第三时段：话语分享 分钟

 回应主日信息：聚会前，请上网仔细重听一次。上主日信息的中

心思想是什么？哪一句话是你印象最深刻的？

 小组聚会话语分享时段的目的乃是让神的话改变我们的价值观，

并且应用在每天的生活里，因此鼓励带领的同工让大家多参与分

享。

本周主题： 教会该有的秩序

提多书 ：

背诵经文：我从前留你在克里特，是要你将那没有办完的事都办整齐

了，又照我所吩咐你的，在各城设立长老。 ：

提多是一个外邦人信徒，保罗是他的导师，他跟随保罗在旅行布道

中学习（加拉太 ： ），曾被差派到哥林多教会服事。于约主后

年间，保罗将提摩太留在以弗所教会时，继续和提多旅行到克里特建

立教会，保罗离开时，将提多留在克里特办妥尚未完成的事。

保罗书写提多书的时间，大约在提摩太前书之后，但地点无从考

察。写信目的是吩咐提多在克里特应该做和教导弟兄姊妹的事。保罗希

望在那年的冬天，能跟提多在尼哥波立见面，但不知是否成行。后来，

保罗吩咐提多去 挞马太见面。一般说法，提多回到克里特教会

后，就一直留在那里服事。

虽然本书信跟提摩太前书有许多地方重迭，但教会是基督的身体，

我们尤其要好好遵行神透过保罗的教导，帮助我们活出合祂心意的生

命，得以荣耀祂的名。让我们一起学习保罗在第一章里所着重的“教会

该有的秩序”！

讨论问题 ： 在你生命中是否有一个 （导师）？他给你最大的

帮助是什么？ 破冰题

 保罗的问安 提多 ： ： 请先读 ，再读下文

 保罗的使命（ ）：有别于其他地方，保罗通常介绍自己是

基督耶稣的使徒，但在此他一开始就说自己是神的仆人和基督

耶稣的使徒，那是基于保罗对神赐给的因信称义的信心（罗

： ），也是因他明白真理而活出圣洁的生命；同时，神给

保罗的使命是，传福音给外邦人，使外邦人能因信耶稣得着救

赎的恩典，并且教导他们明白真理而过着属神的圣洁生命来荣

耀神。保罗深知克里特人爱说谎的特性，所以，在他的问安

里，刻意说神在万古就应许的永生是真的，不是谎言：在提前

里，保罗说我们原是神在基督里所造的，是为了要我们行善；

在万古前，神就赐给祂所拣选的人永生的盼望。在末后的日子

里，神向保罗启示这真理而传讲给人，让人明白福音，按着神

的心意活出荣耀神的生命。

 保罗的真儿子（ ）：虽然提多是受信人，但还是会朗读这书

信给众人听。保罗称提多是真儿子，表示在提多信主里保罗扮

演相当重要的角色，他既是提多的导师，在主里保罗也是提多

的父亲，因此，保罗的交代是传承给徒弟也是传承给儿子。保

罗以来自神和耶稣基督救主的恩惠和平安问安，在这封书信里

我们可看见保罗交替使用神和耶稣基督的名。

讨论问题 ： 保罗这里的问安和其他书信的问安有何不同？ 观察题



 教会领袖必备的品格 提多 ： ： 请先读 ，再读下文

此段经文第五节里的长老和第七节里的监督都是教会的领袖，而

我们教会里的牧师、区牧、和理事就相当于保罗所说的长老和监

督（请参考 年 月 日的小组聚会资料）。

A. 提多的使命（ ）：保罗将提多留在克里特带领刚成立的教会

时，指示他要完成的事。保罗再次的说明他先前的指示，因为

这书信将在会众前朗读，所有的指示，既是保罗授权于提多也

是会众都应遵守的，提多承接了保罗的权柄处理教会的事，可

除去觊觎或倚老卖老的人阻挡教会的发展。克里特教会是在保

罗短暂停留时成立的，组织架构还未完成，当保罗不在的时

候，提多有如使徒保罗的代理人完成它。

B. 教会领袖的品格（ ）：就如提前 ： ，保罗列出长老的

资格有 项，这里虽然有 项，但两个资格是一样的： 无可

指责的人。 只做一个妇人的丈夫。 儿女是信主的。 没

有人控告他们的儿女放荡不服约束。 不任性。 不暴躁。

不因酒滋事。 不打人。 不贪无义之财。 乐意接待远

人。 好善。 庄重。 公平。 圣洁自持。 坚守

所教真实的道理。 就能将纯正的教训劝化人。 又能把

争辩的人驳倒了。这里无可指责讲了两次，因为那是很重要

的，教会领袖品性缺失伤害教会。从 至 项都是负面的要避

免，而第 至 项是正面需要积极的去做。

C. 坚守真理（ ）：一个监督在个人生活不只要有良好的品性和

属灵的标准，也要是可靠的人。他的教导是纯正可信的。在这

里，保罗指出一个长老是真理的守护者，他需理解和坚守真

理；并教导真理激励信徒，也能够驳倒异教邪说。

讨论问题 ： 为何保罗对教会领袖有如此严格要求？这会如何影响教会

的发展？ 观察应用题

 假教师的真面目 提多 ： ： 请先读 ，再读下文

 假教师的特性（ ）：这里的假教师是反对真理，保罗为

了要给提多警告，描述他们的特性和如何处理假教师。假教师

的特性：不服约束，说虚空话欺哄人。保罗特别指出奉割礼的

就是假教师，因为克里特教会里的犹太人信徒，坚持受割礼才

能得救，但得救是只要相信耶稣是基督，是神的儿子，是个人

的救主就得救了。保罗强调要堵住假教师的口，因为他们伤害

了神的家 教会。不容置疑的，提多要堵住假教师的口舌的方

式，就如保罗写给提摩太的：不容这假教师再教假道理，否

则，就把他们赶出教会。除此之外，保罗也指出和责备假教师

的目的是为了得不义之财。

 克里特人的特性（ ）：保罗用克里特先知描写克里特人

的特性来强调假教师的特性。一般克里特人的特性是：常说谎

话，是恶兽，又馋又懒。保罗加强的说，这见证是真的！所

以，要除灭假教师对教会的负面影响，就是要严厉的责备他

们，使他们在错误中被改正，照着神的话语活出无瑕疵的生

命；同时，提多也要严厉的责备，那些听信假教师的信徒，吩

咐他们不要再听这些具有犹太教背景的教师言辞，他们所说的

是毫无根据的话语和违反真理的诫命。

 洁净与不洁净的人（ ）：第 节里说的诫命特别指的是

犹太人所说的有关于饮⾷和禁欲规条。保罗提醒他的读者，外

在败坏不可能败坏一个内在纯净的人；但一个心不洁净的人会

腐蚀他所接触的一切。假教师的问题是在他们的心思意念是不

洁净，以至于他们虽说是跟随神的，他们的败坏行为就显出他

们是不洁净的。他们不洁净的心思意念使他们外在的行为为神

所憎恶，他们的不顺服是在神国所有事上都被唾弃，神要我们

行善就是做祂喜悦的事，假教师不洁净的心思意念，所行的违

反神的心意，因此，他们所谓行善都是为自己利益着想，当然

是可以废弃的。

讨论问题 ： 你对克里特人的特性有何想法？在现今世代会有类似的人

吗？你有遇过这样的人吗？ 观察应用题

讨论问题 ： 当你知道有人陷入假教师的圈套或迷惑里，你会如何帮助

他脱离呢？ 应用题

祷告：

亲爱的阿爸天父，我们感谢赞美祢！谢谢祢使用使徒保罗，教导我

们教会领袖的品格和假教师的特性。求祢带领我们，帮助我们活出在真

道上纯全无疵，荣耀祢名的生命，好传扬福音，领人归向祢。感谢祷告

是奉主耶稣基督宝贵的圣名求！阿们！

第四时段：祷告服事 分钟

可以两三个人成为一个祷告小组，为彼此的需要祷告。

庆祝母亲节联合聚会； 提多书 ； 提多书


